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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

n. 02/2023 

A.A.2023/2024 

Seduta del 22/11/2023 

Il giorno 22/11/2023, alle ore 12.00, presso l’Aula della Sezione di Medicina Interna e Geriatria “C. Frugoni”, 

si è riunito a seguito di regolare convocazione, il Consiglio di Dipartimento, così composto:  

 

 

PROFESSORI ORDINARI  PROFESSORI ASSOCIATI                         

01 CARABELLESE Felice Francesco P  36 DI VENERE Daniela P 

02 CATANESI Roberto            P  37 FANELLI Margherita P 

03 CHIRONNA Maria P  38 FAVOINO Elvira P 

04 CICINELLI Ettore P  39 IATTA Roberta P 

05 CORMIO Gennaro P  40 INCHINGOLO Francesco AG 

06 CORTELAZZI Roberto A  41 LOIZZI Vera P 

07 DELL’ ERBA Alessandro      A  42 LOVREGLIO Piero A 

08 DI NARO Edoardo P  43 MAGGIALETTI Nicola A 

09 FAVIA Gianfranco                 P  44 MANDARELLI Gabriele P 

10 FRANCAVILLA Ruggiero A  45 MOSCA Adriana A 

11 GERMINARIO Cinzia Annatea A  46 MOSCHETTA Marco                                                                    P 

12 GIORDANO Paola P  47 PETTINI Francesco                                                                         A 

13 INTRONA Francesco            A  48 PETRUZZI Massimo AG 

14 LAFORGIA Nicola P  49 PICCINNI Giuseppe A 

15 MAZZOCCA Antonio A  50 PINTO Vincenzo A 

16 MOSCHETTA Antonio          P  51 PUNTILLO Filomena P 

17 PEROSA  Federico P  52 SANTACROCE Luigi A 

18 PILOTTO Alberto   (straordinario T.D) 

 

P  53 SCHONAUER Luca Maria AG 

19 PORTA Camillo A  54 SOLARINO Biagio P 

20 RUBINI Giuseppe P  55 TORTORELLA Cosimo A 

21 SOLFRIZZI Vincenzo P  56 TREROTOLI Paolo P 

22 STABILE IANORA Amato Antonio P  57 TRIGGIANI Vincenzo P 

23 TAFURI Silvio A  58 TUCCI Marco Gaetano A 

24 VIMERCATI Luigi P  59 VINCI Francesco A 

 PROFESSORI ASSOCIATI    /  

25 ALBANO Maria Grazia P   RICERCATORI  

26 BALDASSARRE Maria Elisabetta A  60 ALFONSO Raffaello P 

27 CAGGIANO Giuseppina P  61 AVENTAGGIATO Lucia P 

28 CICCONE Marco Matteo 

 

P  62 BARTOLOMEO Nicola AG 

29 CLODOVEO Maria Lisa P  63 BORTONE Alessandro Santo P 

30 COPELLI Chiara A  64 CAIATI Carlo P 

  31    CORSALINI Massimo P  65 CAPODIFERRO Saverio     (RTDB) P 

32 CRINCOLI Vito AG  66 CAPURSI Teresa P 

33 DE DONNO Antonio A  67 CARIELLO  Marica    (RTDA)             P 

34 DE GIGLIO Osvalda AG  68 CARRIERO Carmine A 

35 DI LORENZO Luigi P  69 CIVES Mauro P 
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70 CRUPI Pasquale           (RTDA) P   Rappresentanti Dottorandi  

71 CRUDELE Lucilla       (RTDA) P  104 PASCULLI Emanuela P 

72 CUSTODERO Carlo   (RTDA) P   Rappresentanti Pers. Tecnico Amm.vo  

 73 DE MARIA Luigi         (RTDB) P  105 CATACCHIO Sabino A 

774

44 

DEL PRETE Raffaele P  106

7 

CARNIMEO Generosa P 

  75 D’ORONZO Stella     (RTDA) P   107 DAMMICCO Daniele    AG 

76 FERORELLI Davide   (RTDB) PP  108 FILIPPONIO Maria Antonietta PPP 

77 FORLEO Cinzia A  109 SCARASCIULLO Donato AG 

78 FUMAROLA Luciana A  110 STRISCIULLO Giuseppe P 

79 GADALETA Raffaella M.  ( RTDA) A  111 SCIGLIUTO Cesare P 

80 GIGLIO  Maria Teresa          (RTDB) P  112 TREVISI Antonio P 

81 GNOCCHI Davide     (RTDA) P   Rappresentanti degli Studenti  

82 GUARICCI Andrea Igoren (RTDB) P  113 BIANCO Michele A 

83 LAFORGIA Alessandra   AG  114 BOCCUNI Melania A 

84 LEPERA Achiropita P  115 CAMERA Gaia A 

85 LEPERA Mario Erminio P  116 CASTELLANO Federica A 

86 LOCONSOLE Daniela    (RTDA) A  117 CUPOLILLO Victor Hugo A 

87 MARINACCIO Marco A  118 DAGGIANO Raffaele P 

88 NIKOLIC Dragana          (RTDA) P  119 DE GIUSEPPE Grazia A 

89 PALMIROTTA Raffaele  (RTDB) P  120 DI NOIA Flavio A 

90 PEPE Martino                 (RTDA) P  121 Di NONNO Armando P 

91 PIAZZOLLA Giuseppina P  122 INTINI Antonio A 

92 PISANI Antonio Rosario P  123 LOPOPOLO Pieralba A 

93 PRETE Marcella AG  124 LORUSSO Silvia A 

94 SCHETTINI Federico P  125 MACCHITELLA Giuseppe Francesco Pio A 

95 SANTOBUONO E. Vincenzo (RTDA) P  126 MASSARO Chiara A 

96 SARDARO Angela A  127 MERIGGI Alessandro P 

97 STEFANIZZI Pasquale     (RTDA) A  128 NOVIELLI Emanuele A 

98 STUFANO Angela            (RTDA) A  129 PRESA Morgana P 

99 SUPPRESSA Patrizia        (RTDA) P  130 RECUPERO Valerio A 

100 VACCA Michele               (RTDB) P  131 RENNA Alessia P 

101 VELLA Francesco Saverio A  132 RUGGE Matteo A 

102 VICINO Mario A  133 TROTTA Andrea A 

103 VITAGLIANO Amerigo    (RTDB) P   /  

 

Risultano presenti n. 74 componenti; giustificati n. 10 componenti; assenti non giustificati n. 49 componenti. 

Presiede il Direttore del Dipartimento Prof. Roberto Catanesi; verbalizza in qualità di segretario, il Dott. 

Tommaso Gelao; 

Viene dichiarata aperta la seduta alle ore 12:25, per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno:  

-       Approvazione dei verbali del Consiglio di Dipartimento del 19/07/2023 e del 25/09/2023; 

-       Comunicazioni; 

-       Ratifica Decreti del Direttore; 
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     1. Attività di Direzione / Coordinamento / Personale 

       

     1.a Parere sulla richiesta di variazione del regime di impegno da tempo pieno a tempo definito con 

conseguente opzione per attività libero professionale - extramoenia del Dott. Amerigo Vitagliano 

(R.T.D.B. del SSD MED40- Ginecologia e Ostetricia) a far data dal 01/01/2024; 

       

    1.b Parere sulla permanenza in servizio del Coordinatore amministrativo (CoA) Dott. Tommaso Gelao; 

         

      2.    Ricerca e Terza Missione 
      

       2.a Schema di Accordo Attuativo dell’Accordo Quadro di collaborazione tra la Regione Puglia - 

Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale e l’Università degli Studi di Bari 

“Aldo Moro – Dip. Interdisciplinare di Medicina, per l’organizzazione ed erogazione di corsi di 

formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e di igiene industriale: responsabili 

proff. P. Lovreglio e Luigi Vimercati;  

   

    2.b   Attivazione di n. 2 procedure selettive per il conferimento di Assegno di ricerca di tipo B della durata 

di 12 mesi ciascuna sui fondi PRIN 2022-PNRR relativi al progetto:” Sviluppo di anticorpi 

monoclonali diretti contro il recettore LPA1 dell’acido lisofosfatidico per contrastare il processo 

fibrotico nei pazienti affetti da sclerosi sistemica” – responsabile prof. F. Perosa; 

 

    2.c   Attivazione di n. 1 procedura selettiva per il conferimento di un Assegno di ricerca di tipo B della 

durata di 24 mesi nell’ambito del progetto:”Robot sociali per sostenere la fragilità biopsicosociale 

degli anziani a domicilio e pr la promozione dell’invecchiamento attivo” -  responsabile Prof. V. 

Solfrizzi; 

 

    2.d  Attivazione di n. 3 procedure selettive per il conferimento di Assegni di ricerca di tipo B della durata 

di 12 mesi sui fondi PRIN 2022-PNRR  e  PRIN 2022: Responsabile prof. Camillo Porta; 

 

    2.e Attivazione di n. 1 procedura selettiva per il conferimento di Assegno di ricerca di tipo B della durata 

di 12 mesi sui fondi PRIN 2022: Responsabile prof. Roberto Catanesi; 

 

    2.f    Risoluzione del contratto di assegno di ricerca richiesto dalla Dott.ssa Roberta Zupo a decorrere dal 

01/11/2023, (Bando D.R. n. 3460 del 30/09/2022- Programma di ricerca n. 07.247): responsabile 

Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo; 

 

    2.g   Proposta della Commissione esaminatrice per il conferimento di Assegno di Ricerca di tipo b relativo 

al programma n. 06.289 (D.R. n. 3363 del 18/09/2023)– responsabile scientifico Prof. Camillo Porta; 

    

   2.h   Proposta della Commissione esaminatrice per il conferimento di Assegno di Ricerca di tipo b relativo 

al programma n. 06.291 (D.R. n. 3375 del 22/09/2023)– responsabile scientifico Prof.ssa Giuseppina 

Caggiano; 

 

   2.i    Proposta della Commissione esaminatrice per il conferimento di Assegni di Ricerca di tipo b relativi ai 

programmi n. 06.292 (D.R. n. 3376 del 22/09/2023) e n. 06.293 (D.R. n. 3377 del 22.09.2023) – 

responsabile scientifico Prof. Luigi Vimercati; 

    

  2.l Proposta della Commissione esaminatrice per il conferimento di Assegno di Ricerca di tipo b relativo 

al programma n. 06.294 (D.R. n. 3623 del 10/10/2023)– responsabile scientifico Prof. Antonio 

Moschetta; 
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      3.   Contabilità e Attività Negoziali 

 

     3.a Richiesta trasferimento fondi di pertinenza della Dott.ssa Daniela Loconsole R.T.D.a) del SSD MED/42, 

alla Prof.ssa Maria Chironna; 

 

     3.b Richieste di attivazione delle procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di 

lavoro autonomo  - D.R. 1653 del 5/3/2010;  

        

     4.  Didattica e servizi agli studenti   
   

    4.a Nuova proposta per l’attivazione nell’A.A. 2023/2024, del Corso di Short Master universitario in:  

"Infection control program team": - responsabile prof. Silvio Tafuri. 

  

    4.b Proposta di conferimento incarico di docenza per Attività Didattica Elettiva A.A. 2023-2024 del Corso 

di Laurea in Tecniche della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro (dott. G. Strisciullo e 

A. Trevisi);  

 

       Sopravvenute ed Urgenti 

- Approvazione atti della procedura valutativa di cui all’art. 24, comma 5, della legge 30/12/2010, n. 240, 

per l’inquadramento del dott. VACCA Michele, ricercatore a tempo determinato di tipo b) del S.S.D. 

MED/09 – Medicina Interna, nel ruolo di professore Associato presso il Dip Interdisciplinare di Medicina 

dell’Università di Bari: chiamata del candidato; 

 

- Richiesta di trasferimento mediante scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, co3, L 240/10 s.m.i.  – Proff. 

Roberto Cortelazzi –Massimo Mariani; 

 

- Attivazione procedura per n. 1 posizione di RTDA del SSD MED/44- Medicina del Lavoro, a valere sui 

fondi dei progetti di ricerca CALLIOPE e Horizon Mistral di responsabilita del prof. Luigi Vimercati: 

ulteriori adempimenti; 

 

- Richiesta del prof. Gianfranco Favia per il convenzionamento di strumentazione scientifica. 

 

 

Si passa alla discussione dei seguenti punti: 

 

-       Approvazione dei verbali del Consiglio di Dipartimento del 19/07/2023 e del 25/09/2023; 

Il Presidente, prof. Roberto Catanesi, sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento i verbali delle 

riunioni tenutesi rispettivamente il 19/07/2023 e il 25/09/2023 . 

Dopo aver riscontrato che non ci sono richieste di integrazioni o modifiche, il Consiglio di Dipartimento 

approva i verbali delle riunioni tenutesi il 19/07/2023 e il 25/09/2023. 

 

-       Comunicazioni; 

 

Il Presidente dà lettura delle seguenti comunicazioni: 

1. Presentazione di proposte progettuali da sottomettere per ammissione a finanziamento, nell'ambito della 

Call AIRC Southern Italy Scholars grant —Call for applications 2023: 
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La prima dal titolo: "Metabolic HCC: Targeting the Metabileome in the gut-liver axis" che individua come 

Principal Investigator la Dott.ssa Raffaella Maria Gadaleta, Ricercatrice a Tempo Determinato di Tipo A, 

La seconda dal titolo: "MiRNA platelets in colon cancer: from diagnosis to therapy" individua come Principal 

Investigator la Dott.ssa Manica Cariello, Ricercatrice a Tempo Determinato di Tipo A; 

2. Richieste relative allo svolgimento di incarichi extra istituzionali pervenute dai proff. Luigi Santacroce, e 

Silvio Tafuri; 

3. Il Prof. Michele Vacca con riferimento alla PEC pervenutagli Venerdì 17 Novembre avente ad oggetto: 

"Avvio delle operazioni di facchinaggio per il trasferimento della U.O. Segreterie delle Professioni 

sanitarie di Medicina" presso la ex palazzina della Semeiotica Medica, comunica che, alla presenza del 

Direttore di Dipartimento Prof Roberto Catanesi, sono state sospese le attività di traferimento,  previste il 

20/11/2023, su intervento del Magnifico Rettore che ha preso atto della necessità di verificare l'idoneità 

dei luoghi di destinazione del trasloco, alle attività istituzionali dei docenti del DIM coinvolti e del 

personale di ricerca ad essi assegnato (assegnisti, Dottorandi, Specializzandi, studenti); 

4. Il Coordinatore del Consiglio di Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia, prof. Michele De Fazio, ha fatto 

pervenire il verbale della riunione del Consiglio del 16.11.2023, con cui sono state approvate per l'A.A. 

2022/2023, le schede di monitoraggio annuale (SMA), per le sedi di Bari, Taranto e BEMC. 

 

Il Consiglio prende atto delle suindicate comunicazioni. 

 

-   Ratifica Decreti del Direttore; 

 

Il Presidente rende noto che, a seguito di richiesta motivata e per ragioni di urgenza sono stati emanati i seguenti 

Decreti Direttoriali per i quali si chiede la ratifica: 

- D.D. 189/2023: emesso al fine di dover procedere alla temporanea sostituzione del prof. Gianfranco 

Favia con il prof. Roberto Catanesi, quale componente della Commissione dipartimentale per la 

valutazione dell’attività di didattica, gestionale e di ricerca del prof. Giuseppe Rubini, ai fini del 

rilascio dell’attestazione ASN, ai sensi dell’art. 6, comma 7 della legge n. 240/2010; 

- D.D.190-2023: parere favorevole al differimento al 30 aprile 2024, della stipula del contratto e 

conseguente presa di servizio del dott. Giuseppe Trojano nel ruolo di R.T.D.B. del SSD MED/40- 

Ginecologia, presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Università degli Studi di Bari 

A. Moro; 

- 192-2023: emesso al fine di provvedere alla sostituzione del componente designato supplente della 

procedura di valutazione finalizzata alla chiamata del Dott. Raffaele Palmirotta R.T.D.b. del SSD 

MED/ 46- Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, nel ruolo di professore associato ai sensi 

dell’art. 24, comma 5, legge 240/2010; (prof. Manganelli Riccardo dell’Università di Padova anziché 

Prof. Guida Maurizio dell’’Università di Napoli, passato a diverso settore concorsuale); 

- D.D. 201/2023: emesso al fine di provvedere alla sostituzione della prof.ssa M.T. Montagna (in 

quiescenza dal 01.10.2023), con la prof.ssa G. Caggiano, quale presidente della Commissione preposta 

alla valutazione dei titoli dei candidati ammissibili al Corso di Master Universitario di I livello in 

“Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del S.S.N.” 

attivato presso l’Università degli Studi di Bari A. Moro – Dip. Interdisciplinare di Medicina nell’A.A. 

2022/2023, per il collocamento in quiescenza della prof.ssa Maria Teresa Montagna: 
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1. Prof.ssa CAGGIANO Giuseppina           Presidente;                   

2. Prof.ssa De GIGLIO  Osvalda                Componente;  

3. Prof.ssa BARTOLOMEO Nicola            Componente; 

4. Prof.ssa BALDASARRE Maria Elisabetta          supplente; 

- Prof. TREROTOLI Paolo   supplente  

- D.D. 202/2023 e D.D. 203/2023: approvazione delle proposte progettuali dei proff./Dott. Osvalda De 

Giglio, Pasquale Stefanizzi, Andrea Igoren Guaricci, Vincenzo Ezio Santobuono e Nicola Bartolomeo, 

presentate nell’ambito del Bando FIS “Fondo Italiano per la Scienza” 2022-2023, pubblicato con 

decreto direttoriale n. 1236 del 01/08/2023 dal Ministero dell’Università e della Ricerca (MIUR); 

- D.D 204/2023: Commissione esaminatrice, per l’esame finale dei discenti iscritti al Corso di Short 

Master universitario in “Medicina dei viaggi” dell’A.A. 2022/2023, costituita come segue: 

    •  Prof. TAFURI          Silvio   Presidente  

    •  Prof.ssa CAGGIANO        Giuseppina     Componente  

    •  Prof.ssa SARACINO        Annalisa   Componente  

    •  Prof.  STEFANIZZI         Pasquale   supplente  

    •  Prof.ssa VITALE             Viviana   supplente 

 

D.D. n. 207-2023: approvazione per l’attivazione di una procedura per il conferimento di  un Assegno 

di Ricerca della durata di 24 mesi, sui fondi del progetto INNOVA, dal titolo: “Ruolo di Sars Cov 2 

come trigger nelle patologie autoimmuni e tumorali”, richiesta dalla prof.ssa Maria Chironna. 

 

Il Consiglio ratifica all’unanimità i suindicati Decreti Direttoriali 

 

 

 

     1. Attività di Direzione / Coordinamento / Personale 

       

     

    1.a  Parere sulla richiesta di variazione del regime di impegno da tempo pieno a tempo definito con 

conseguente opzione per attività libero professionale - extramoenia del Dott. Amerigo Vitagliano 

(R.T.D.B. del SSD MED40- Ginecologia e Ostetricia) a far data dal 01/01/2024. 

 

Il Presidente Prof. R. Catanesi, comunica di aver ricevuto dal Direttore Generale dell’Università degli Studi di 

Bari la nota prot. n. 251267 del 23/10/2023, con cui si informa che il Dott. Amerigo Vitagliano, Ricercatore a 

tempo determinato ai sensi dell’ art. 24, comma 3, lett. B), legge n. 240/2010, del S.S.D. MED/40-Ginecologia 

e Ostetricia, in regime di impeno a tempo pieno presso questo Dipartimento, ha formulato istanza per la 

variazione del regime di impegno, da tempo pieno a tempo definito, con conseguente opzione per lo 

svolgimento di attività libero professionale extramoenia a far data dal 01.01.2024. 

In assenza di interventi, il Presidente invita il Consiglio di Dipartimento ad esprimere il parere di competenza. 

Il Consiglio di Dipartimento, 
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Visto l’art. 5, comma 12, del D. Lgs n. 517/1999; 

Vista la Legge del 30.12.2010, n.240; 

Vista la nota del 03.10.2023, con cui il Dott. Amerigo Vitagliano R.T.D.b. del SSD MED/40, conferito in 

convenzione presso la U.O.C. di Ginecologia e Ostetricia dell’A.O.U.C.  Policlinico di Bari, ha dichiarato di 

optare per l’attività libero professionale “opzione extramoenia” a far data dal 01/01/2024; 

Tenuto conto di quanto previsto dall’art. 3, comma 1, lett. b) del vigente Regolamento di Ateneo per il 

reclutamento di ricercatori universitari con contratto a tempo determinato, emanato con D.R. n. 4381 del 

02.12.2023; 

Che il Dott. Amerigo Vitagliano si trova nel secondo anno contrattuale; 

Il Consiglio di Dipartimento 

Esprime all’unanimità, parere favorevole alla variazione del regime di impegno da tempo pieno a tempo 

definito con conseguente opzione per lo svolgimento di attività libero professionale “opzione extramoenia” 

del Dott. Amerigo Vitagliano, ricercatore universitario a tempo determinato di tipo B) del SSD MED/40 – 

Ginecologia e Ostetricia, a decorrere dal 01 gennaio 2024. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

 

    1.b Parere sulla permanenza in servizio del Coordinatore amministrativo (CoA) Dott. Tommaso 

Gelao. 

 
Alle  ore 12:40 si allontana temporanente dall’aula il Dott. Tommaso Gelao. 

Il Presidente informa il Consiglio della nota prot. n. 253627 del 25.10.2023, pervenuta dalla Direzione Risorse 

Umane, Sezione Personale Contrattualizzato – U.O. Carriera personale Contrattualizzato, con cui si comunica 

l’avvio del procedimento finalizzato all’eventuale risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro con il Dott. 

Tommaso Gelao, funzionario di categoria EP3, dell’area amministrativa –gestionale, in servizio presso il Dip. 

Interdisciplinare di Medicina, in qualità di CoA, secondo le previsioni dell’art. 1, comma 5 del D.L. 24.06.2014 

n.90, e secondo quanto previsto dal vigente Regolamento in materia, emanato con D.R. n. 1652 del 28.04.2015.  

Il Dott. Tommaso Gelao, maturerà il diritto alla pensione a decorrere dal 01 luglio 2024. 

Il Presidente legge testualmente parte del vigente Regolamento di cui al D.R. Decreto n. 1652 del 28/04/2015 

secondo cui è prevista la possibilità di poter ovviare a questa decisione unilaterale nel caso in cui ricorra una 

delle condizioni di seguito elencate: 

a) carenza di unità appartenenti alla medesima categoria e area di inquadramento nell’ambito della dotazione 

di personale; 
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b)  infungibilità organizzativa e funzionale  del soggetto, risultante da comprovate peculiari competenze 

professionali,  che rendano il soggetto non sostituibile attraverso processi di riqualificazione e di 

miglioramento dell’efficienza delle risorse umane in servizio”. 

Il Presidente comunica a tutti i convenuti di aver preparato una comunicazione (prot. n. 2788 del 27/10/2023) 

che viene letta ed allegata al presente verbale per farne parte integrante, nella quale si dà atto della particolare 

complessità dei processi in seno al Dipartimento, che vedono il Coordinatore quale figura strategica centrale 

per il buon andamento di tutti i servizi. Rammenta in particolare quanto le procedure PNRR mantengano 

necessità di rispetto temporali assolutamente stringenti, paventando che la brusca interruzione del servizio di 

una figura così strategica come quella del Coordinatore, finirebbe inevitabilmente per produrre ritardi 

gestionali, che il Dipartimento non si può permettere. 

Sottolinea ancora il Presidente che la sostituzione di una figura come quella del Coordinatore debba 

necessariamente prevedere, per non creare danno al funzionamento del Dipartimento, la nomina per tempo del 

suo sostituto ed un periodo di affiancamento di almeno un anno, perché il Coordinatore non sorveglia solo i 

processi amministrativi ma gestisce anche una complessa rete di relazioni con i Docenti. 

Fatta questa ampia premessa invita il Consiglio ad esprimersi. Il Consiglio, preso atto della delicata fase della 

vita del Dipartimento in ordine alle varie problematiche tra cui, prioritaria, la gestione dei progetti PNRR, 

esorta gli Organi di Vertice dell’Amministrazione – ed invita il Consiglio di Amministrazione – ad un 

ripensamento in ordine alla risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro consentendo la permanenza in 

servizio del dott. Gelao almeno sino alla conclusione della fase PNRR. Tanto in considerazione anche dell’età 

anagrafica del dott. Gelao (63 anni), il cui precoce pensionamento rappresenta, a giudizio del Consiglio, una 

colpevole dispersione di esperienza e competenza. 

Il presente dispositivo è letto e approvato all’unanimità seduta stante, per essere immediatamente esecutivo. 

Alle ore 12: 55 rientra in aula il Dott. Tommaso Gelao. 

      2.    Ricerca e Terza Missione 
      

       2.a Schema di Accordo Attuativo dell’Accordo Quadro di collaborazione tra la Regione Puglia - 

Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale e l’Università degli Studi di Bari 

“Aldo Moro – Dip. Interdisciplinare di Medicina, per l’organizzazione ed erogazione di corsi di 

formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e di igiene industriale: 

responsabili proff. P. Lovreglio e Luigi Vimercati.  

 

Il presente punto viene rinviato ad una successiva riunione di Consiglio, poiché non risulta ancora sottoscritto 

da parte del Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Bari, l’Apposito Accordo Quadro di 

Collaborazione  

 

2.b Attivazione di n. 2 procedure selettive per il conferimento di Assegno di ricerca di tipo B della 

durata di 12 mesi ciascuna sui fondi PRIN 2022-PNRR – responsabile prof. F. Perosa. 

 

Il Presidente prof. Roberto Catanesi dà lettura della richiesta avanzata dal prof. Federico Perosa concernente 

l’attivazione di due (2) assegni di ricerca della durata di 12 mesi ciascuno, da bandire sui fondi di specifici 
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programmi di ricerca dotati di propri finanziamenti ai sensi dell’art.1, lettera b), del Regolamento per il 

conferimento degli assegni di ricerca, vigente presso l’Università di Bari A. Moro.  

Le proposte saranno esaminate ed approvate singolarmente. 

1- L’assegnista svolgerà la propria attività nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo: “Caratterizzazione di 

anticorpi monoclonali diretti contro il recettore LPA1 dell'acido lisofosfatidico per contrastare il processo 

fibrotico nei pazienti affetti da sclerosi sistemica”. 

Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono riportate nell’allegata scheda tecnica, parte integrante e 

sostanziale del presente verbale. 

L’assegno, il cui importo annuale lordo al percipiente è pari ad euro 19.698,44 

(diciannovemilatseicentonovantotto/44 euro) + oneri riflessi, sarà finanziato con i fondi di pertinenza del 

Prof. Federico Perosa, responsabile scientifico del progetto presentato nell’ambito del Bando PRIN 2022 - 

prot. P2022PKWF9, (CUP: H53D23007500001). 

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel vigente 

Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, valutata positivamente la pertinenza del tema 

dell’assegno di ricerca con le attività del Dipartimento, esprime all’unanimità, parere favorevole 

relativamente all’attivazione delle procedure per il conferimento di un Assegno di Ricerca della durata di 

dodici mesi richiesto dal prof. Federico Perosa. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

 

2- L’assegnista svolgerà la propria attività nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo: “Sviluppo di anticorpi 

monoclonali diretti contro il recettore LPAl dell'acido lisofosfatidico per contrastare il processo fibrotico 

nei pazienti affetti da sclerosi sistemica.”. 

Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono riportate nell’allegata scheda tecnica, parte integrante e 

sostanziale del presente verbale. 

L’assegno, il cui importo annuale lordo al percipiente è pari ad euro 19.698,44 

(diciannovemilatseicentonovantotto/44 euro) + oneri riflessi, sarà finanziato con i fondi di pertinenza del 

Prof. Federico Perosa, responsabile scientifico del progetto presentato nell’ambito del Bando PRIN 2022 - 

prot. P2022PKWF9, (CUP: H53D23007500001). 

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel vigente 

Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, valutata positivamente la pertinenza del tema 

dell’assegno di ricerca con le attività del Dipartimento, esprime all’unanimità, parere favorevole 

relativamente all’attivazione delle procedure per il conferimento di un Assegno di Ricerca della durata di 

dodici mesi richiesto dal prof. Federico Perosa. 



   
          

ANNO       DATA   VERBALE PAGINA 

2023 22/11/2023 02      10 

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina 

 

10 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

2.c Attivazione di n. 1 procedura selettiva per il conferimento di un Assegno di ricerca di tipo B della 

durata di 24 mesi nell’ambito del progetto:”Robot sociali per sostenere la fragilità biopsicosociale 

degli anziani a domicilio e pr la promozione dell’invecchiamento attivo” -  responsabile Prof. V. 

Solfrizzi. 

 

Il Presidente prof. Roberto Catanesi dà lettura della richiesta avanzata dal prof. Vincenzo Solfrizzi concernente 

l’attivazione di un assegno di ricerca della durata di 24 mesi, da bandire sui fondi di specifici programmi di 

ricerca dotati di propri finanziamenti ai sensi dell’art.1, lettera b), del Regolamento per il conferimento degli 

assegni di ricerca, vigente presso l’Università di Bari A. Moro. 

L’assegnista svolgerà la propria attività nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo: “SISTER: Robot sociali 

per sostenere la fragilità biopsicosociale degli anziani a domicilio e per la promozione dell'invecchiamento 

attivo”. 

Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono riportate nell’allegata scheda tecnica, parte integrante e 

sostanziale del presente verbale. 

 L’assegno, il cui importo annuale lordo al percipiente è pari ad euro 19.367,00 

(diciannovemilatrecentosessantasette/00euro) + oneri riflessi, sarà finanziato con i fondi di pertinenza del Prof. 

Vincenzo Solfrizzi, responsabile scientifico del progetto presentato nell’ambito del Bando PRIN 2022 - prot. 

P2022KSWFC (CUP: H53D23010440001). 

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel vigente 

Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, valutata positivamente la pertinenza del tema 

dell’assegno di ricerca con le attività del Dipartimento, esprime all’unanimità, parere favorevole relativamente 

all’attivazione delle procedure per il conferimento di un Assegno di Ricerca della durata di dodici mesi 

richiesto dal prof. Vincenzo Solfrizzi. 

  Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

2.d Attivazione di n. 3 procedure selettive per il conferimento di Assegni di ricerca di tipo B della 

durata di 12 mesi sui fondi PRIN 2022-PNRR  e  PRIN 2022: Responsabile prof. Camillo Porta. 

 

Il Presidente prof. Roberto Catanesi dà lettura della richiesta del Prof. Camillo Porta concernente l’attivazione 

di tre (3) assegni di ricerca della durata di 12 mesi ciascuno, da bandire sui fondi di specifici programmi di 

ricerca dotati di propri finanziamenti ai sensi dell’art.1, lettera b), del Regolamento per il conferimento degli 

assegni di ricerca, vigente presso l’Università di Bari A. Moro. Le proposte saranno esaminate ed approvate 

singolarmente. 
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1- L’assegnista svolgerà la propria attività nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo: “Modello 

operativo preclinico per analisi prognostiche e predittive di RNA non codificanti ultra-conservati in 

pazienti affetti da carcinoma renale”. 

Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono riportate nell’allegata scheda tecnica, parte integrante e 

sostanziale del presente verbale. 

L’assegno, il cui importo annuale lordo al percipiente è pari ad euro 19.367,00 

(diciannovemilatrecentosessantasette/00euro) + oneri riflessi, sarà finanziato con i fondi di pertinenza 

del Prof. Camillo Porta, responsabile scientifico del progetto presentato nell’ambito del Bando PRIN 

2022 - prot. 2022JYEZA4 (CUP: H53D23006490001). 

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel vigente 

Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, valutata positivamente la pertinenza del tema 

dell’assegno di ricerca con le attività del Dipartimento, esprime all’unanimità parere favorevole 

relativamente all’attivazione delle procedure per il conferimento di un Assegno di Ricerca della durata 

di dodici mesi richiesto dal prof. Camillo Porta. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

 

2- L’assegnista svolgerà la propria attività nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo: “Valutazione del 

rimodellamento metabolico delle cellule staminali tumorali di rene dipendente da BAPl”. 

Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono riportate nell’allegata scheda tecnica, parte integrante e 

sostanziale del presente verbale. 

L’assegno, il cui importo annuale lordo al percipiente è pari ad euro 24.319,07 

(ventiquattromilatrecentodiciannove/07euro) + oneri riflessi, sarà finanziato con i fondi di pertinenza 

del Prof. Camillo Porta, responsabile scientifico del progetto presentato nell’ambito del Bando PRIN 

2022 PNRR - Prot. P2022YK3PH (CUP: H53D2301013 0001). 

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel vigente 

Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, valutata positivamente la pertinenza del tema 

dell’assegno di ricerca con le attività del Dipartimento, esprime all’unanimità, parere favorevole 

relativamente all’attivazione delle procedure per il conferimento di un Assegno di Ricerca della durata 

di dodici mesi richiesto dal prof. Camillo Porta. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

 

3- L’assegnista svolgerà la propria attività nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo: “Valutazione del 

coinvolgimento di BAPl nella capacità staminale tumorale del carcinoma renale”. 
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Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono riportate nell’allegata scheda tecnica, parte integrante e 

sostanziale del presente verbale. 

L’assegno, il cui importo annuale lordo al percipiente è pari ad euro 24.319,07 

(ventiquattromilatrecentodiciannove/07euro) + oneri riflessi, sarà finanziato con i fondi di pertinenza 

del Prof. Camillo Porta, responsabile scientifico del progetto presentato nell’ambito del Bando PRIN 

2022 PNRR - prot. P2022YK3PH (CUP: H53D2301013 0001). 

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel vigente 

Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, valutata positivamente la pertinenza del tema 

dell’assegno di ricerca con le attività del Dipartimento, esprime all’unanimità, parere favorevole 

relativamente all’attivazione delle procedure per il conferimento di un Assegno di Ricerca della durata 

di dodici mesi richiesto dal prof. Camillo Porta. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

    2.e Attivazione di n. 1 procedura selettiva per il conferimento di Assegno di ricerca di tipo B della 

durata di 12 mesi sui fondi PRIN 2022: Responsabile prof. Roberto Catanesi. 

 

Il Presidente prof. Roberto Catanesi, anche in qualità di professore ordinario del D.I.M., dà lettura della propria 

richiesta concernente l’attivazione di un assegno di ricerca della durata di 12 mesi, da bandire sui fondi di 

specifici programmi di ricerca dotati di propri finanziamenti ai sensi dell’art.1, lettera b), del Regolamento per 

il conferimento degli assegni di ricerca, vigente presso l’Università di Bari A. Moro. 

L’assegnista svolgerà la propria attività nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo: “Rapporto tra giustizia, 

amministrazione penitenziaria e amministrazione sanitaria nel ripensamento del binomio cura /controllo 

rispetto al paziente psichiatrico autore di reato. Raccolta ed analisi di dati sociodemografici, clinici e 

criminologici su pazienti psichiatrici sottoposti alla misura di sicurezza nelle Rems”. 

Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono riportate nell’allegata scheda tecnica, parte integrante e 

sostanziale del presente verbale. 

 L’assegno, il cui importo annuale lordo al percipiente è pari ad euro 19.367,00 

(diciannovemilatrecentosessantasette/00euro) + oneri riflessi, sarà finanziato con i fondi di pertinenza del Prof. 

Roberto Catanesi, responsabile scientifico del progetto presentato nell’ambito del Bando PRIN 2022 - 

prot.2022M54KCK (CUP: H53D23002830006). 

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel vigente 

Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca, valutata positivamente la pertinenza del tema 

dell’assegno di ricerca con le attività del Dipartimento, esprime all’unanimità, parere favorevole relativamente 
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all’attivazione delle procedure per il conferimento di un Assegno di Ricerca della durata di dodici mesi 

richiesto dal prof. Roberto Catanesi. 

  Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

      

    2.f    Risoluzione del contratto di assegno di ricerca richiesto dalla Dott.ssa Roberta Zupo a decorrere 

dal 01/11/2023, (Bando D.R. n. 3460 del 30/09/2022- Programma di ricerca n. 07.247): 

responsabile Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo. 

 

Il Presidente comunica che la Direzione Risorse Umane – U.O. Assegnisti, con nota prot. n. 255438 

del 27/10/2023, ha comunicato che la Dott.ssa Roberta Zupo, titolare presso il Dipartimento 

Interdisciplinare di Medicina, di un assegno di ricerca relativo al programma 07.247, settore AGR/15, 

(Bando D.R. n. 3460 del 30/09/2022), ha comunicato la risoluzione anticipata del contratto di assegno 

di ricerca a decorrere dal 01/11/2023. 

La Dott.ssa Roberta Zupo, come previsto ai sensi dell’art. 16, del Bando di assegni di ricerca, chiede 

che le venga riconosciuta la possibilità di recesso dall’assegno senza preavviso “per giustificato 

motivo”, in assenza del quale l’Amministrazione ha il diritto di trattenere l’importo corrispondente al 

rateo di assegno.  

Il motivo proposto è l’essere risultata vincitrice di una borsa di studio (D.M. 118/2023), nell’ambito 

del concorso per l’ammissione al Corso di dottorato di ricerca in “Metabolism, Aging and Social 

Medicine-Metabolismo, Invecchiamento e Medicina Sociale (XXXIX° ciclo).  

Il Consiglio di Dipartimento all’unanimità, valutata la circostanza del recesso quale “giustificato 

motivo” non prevedibile al momento della sottoscrizione del contratto di assegno di ricerca da parte 

della dott.ssa Roberta Zupo, propone all’ufficio competente l’esenzione dall’applicazione delle 

trattenute del rateo di assegno di ricerca di cui all’art. 16 comma 2 del Bando, dato che la predetta 

assegnista, ha raggiunto gli obiettivi individuati nel contratto sottoscritto. 

Dispone infine, che la somma residua per il finanziamento dell’assegno ritorni nelle disponibilità del 

Bilancio del Dipartimento sulla UPB di riferimento: DIM.RIPARTI.57d6ad05. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 
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 2.g Proposta della Commissione esaminatrice per il conferimento di Assegno di Ricerca di tipo b relativo 

al programma n. 06.289 (D.R. n. 3363 del 18/09/2023): responsabile scientifico Prof. Camillo Porta. 
 

 Il Presidente preliminarmente informa che, con D.R. n. 3363 del 18/09/2023 è stata indetta la procedura 

selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di assegno di ricerca di cui al programma n. 06.289 

di responsabilità scientifica del Prof. Camillo Porta, professore ordinario presso il Dipartimento 

Interdisciplinare di Medicina. 

Pertanto, essendo scaduti al 23.10.2023, i termini per la presentazione delle domande di partecipazione, occorre 

deliberare  ai sensi dell’art. 7, comma 2, lett. b)   del Regolamento vigente per il conferimento degli assegni di 

ricerca, la proposta della Commissione esaminatrice da sorteggiare,  “..tra una rosa di nominativi costituita 

da due docenti per ogni fascia differente da quella del Responsabile scientifico, afferenti ai settori scientifico-

disciplinari indicati nel bando di selezione, o, in mancanza, ai settori scientifico-disciplinari affini e, per 

quanto possibile, nell’osservanza della parità di genere”. 

Fatta questa premessa, il Consiglio di Dipartimento procede quindi, all’individuazione dei nominativi dei 

docenti da sorteggiare per la composizione della Commissione, ad esclusione del responsabile scientifico (prof. 

Camillo Porta). 

Nello specifico, per i professori di seconda fascia, sono indicati i nominativi del prof. TUCCI Marco Gaetano 

dell’Università degli Studi A. Moro di Bari e della prof.ssa CONTEDUCA Vincenza dell’Università degli 

Studi di Foggia; per i ricercatori invece, propone i nominativi del Dott. Mauro Cives dell’Università degli 

Studi A. Moro di Bari e della Dott.ssa Stella D’ORONZO dell’Università degli Studi A. Moro di Bari 

Il Consiglio all’unanimità approva la rosa dei nominativi. 

Si procede quindi, al sorteggio tra i nominativi suindicati, della Commissione esaminatrice per la procedura 

selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un assegno di ricerca di cui al Bando emanato 

con D.R. n. 3363 del 18/09/2023– programma n. 06.289. 

Risultano estratti nell’ordine per la componente dei Ricercatori: 

1. Dott.ssa D’ORONZO Stella dell’Università degli Studi A. Moro di Bari; 

2. Dott. Mauro Cives dell’Università degli Studi A. Moro di Bari. 

Risultano estratti nell’ordine per la componente dei docenti di II fascia: 

1. Prof. TUCCI Marco Gaetano dell’Università degli Studi A. Moro di Bari; 

2. Prof.ssa CONTEDUCA Vincenza dell’Università degli Studi di Foggia; 

A seguito del sorteggio, il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento la proposta di 

Commissione della procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un assegno di 
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ricerca di cui al Bando emanato con D.R. n. 3363 del 18/09/2023– programma n. 06.289, così di seguito 

indicata: 

Componenti effettivi: 

1.  Prof. PORTA Camillo - Ordinario dell’Università degli Studi di Bari A. Moro (Responsabile scientifico); 

2  .Dott.ssa D’ORONZO Stella (RTDA) dell’Università degli Studi A. Moro di Bari; 

3. Prof. TUCCI Marco Gaetano  - Associato dell’Università degli Studi A. Moro di Bari; 

Componenti Supplenti: 

1. Prof.ssa CONTEDUCA Vincenza (Associato) dell’Università degli Studi di Foggia; 

2. Dott. CIVES Mauro (RTDB) dell’Università degli Studi A. Moro di Bari. 

Il Consiglio all’unanimità approva la suindicata proposta di Commissione. 

Il Consiglio dà mandato al Direttore di trasmettere il presente dispositivo ai competenti uffici per i 

provvedimenti di competenza. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

 

      2.h  Proposta della Commissione esaminatrice per il conferimento di Assegno di Ricerca di tipo b 

relativo al programma n. 06.291 (D.R. n. 3375 del 22/09/2023); 
 

Il Presidente preliminarmente ricorda che la prof.ssa Maria Teresa Montagna, ordinario del SSD MED/42, 

Responsabile scientifico dell’assegno di ricerca, di cui al bando emanato con Decreto Rettorale n. 3375 del 

22/09/2023, programma n. 06.291, a seguito del suo pensionamento a far data dal 01ottobre 2023, è stata 

sostituita nella responsabilità scientifica dalla prof.ssa Giuseppina Caggiano, associato del SSD MED/42 

(estratto verbale C.DIM del 25/09/2023 allegato). 

Ciò premesso il Presidente comunica di aver ricevuto dalla Direzione Risorse Umane, U.O. Assegnisti, la nota 

prot. n. 245673 del 16 ottobre 2023, con la quale, ai sensi dell’art. 7 comma 2 del Regolamento per il 

conferimento degli assegni di ricerca, si invita il Consiglio di Dipartimento a deliberare la proposta della 

Commissione esaminatrice per il Bando n. 3375 del 22.09.2023, programma n. 06.291, i cui termini per la 

presentazione delle domande di partecipazione risultano scaduti il giorno 15/11/2023. 

Fatta questa premessa, il Consiglio di Dipartimento procede quindi, all’individuazione dei nominativi dei 

docenti da sorteggiare per la composizione della Commissione, ad esclusione del responsabile scientifico 

(prof.ssa Giuseppina Caggiano).  

Per i professori di prima fascia, sono indicati i nominativi della Prof.ssa GERMINARIO Cinzia Annatea (SSD 

MED/42), dell’Università degli Studi di Bari e del prof. TAFURI Silvio (SSD MED/42), dell’Università degli 
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Studi di Bari; per i ricercatori invece, sono indicati i nominativi del Dott. STEFANIZZI Pasquale (RTDA - 

SSD MED/42) e del Dott. BARTOLOMEO Nicola (SSD MED/01 - affine), entrambi in servizio presso 

l’Università degli Studi di Bari; 

Il Consiglio all’unanimità approva la rosa dei nominativi. 

Si procede quindi, al sorteggio tra i nominativi suindicati, della Commissione esaminatrice per la procedura 

selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un assegno di ricerca di cui al Bando emanato 

con D.R. n. 3375 del 22/09/2023– programma n. 06.291. 

Risultano estratti nell’ordine per la componente dei Professori Ordinari: 

1. Prof. TAFURI Silvio (SSD MED/42), dell’Università degli Studi di Bari; 

2. Prof.ssa GERMINARIO Cinzia Annatea (SSD MED/42), dell’Università degli Studi di Bari. 

 

Risultano estratti nell’ordine per la componente dei Ricercatori: 

1. Dott. BARTOLOMEO Nicola dell’Università degli Studi di Bari; 

2. Dott. STEFANIZZI Pasquale (RTDA - SSD MED/42). 

A seguito del sorteggio, il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento la proposta di 

Commissione della procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un assegno di 

ricerca di cui al Bando emanato con D.R. n. 3375 del 22/09/2023– programma n. 06.291, così di seguito 

indicata: 

Componenti effettivi: 

1. Prof.ssa CAGGIANO Giuseppina P.A. - Università degli Studi di Bari A. Moro (Responsabile Scientifico); 

2. Prof. TAFURI Silvio (Ordinario) - Università degli Studi di Bari A. Moro; 

3. Dott. BARTOLOMEO Nicola (Ricercatore) - Università degli Studi di Bari A. Moro; 

Componenti Supplenti: 

4. Dott. STEFANIZZI Pasquale (RTDA) dell’Università degli Studi di Bari A. Moro; 

5. Prof.ssa GERMINARIO Cinzia Annatea (Ordinario), dell’Università degli Studi di Bari. 

Il Consiglio all’unanimità approva la suindicata proposta di Commissione. 

Il Consiglio dà mandato al Direttore di trasmettere il presente dispositivo ai competenti uffici per i 

provvedimenti di competenza. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 
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     2.i  Proposta della Commissione esaminatrice per il conferimento di Assegni di Ricerca di tipo b 

relativi ai programmi n. 06.292 (D.R. n. 3376 del 22/09/2023) e n. 06.293 (D.R. n. 3377 del 

22.09.2023) – responsabile scientifico Prof. Luigi Vimercati. 

 

Il Presidente preliminarmente informa che, con D.D.R.R. n. 3376 e 3377 del 22/09/2023 sono state indette le 

procedure selettive pubbliche, per titoli e colloquio, per il conferimento di assegno di ricerca di cui ai 

programmi n. 06.292 e 06.293 di responsabilità scientifica del Prof. Luigi Vimercati, professore ordinario 

presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina. 

Pertanto, essendo scaduti al 27.10.2023, i termini per la presentazione delle domande di partecipazione, occorre 

deliberare  ai sensi dell’art. 7, comma 2, lett. b)   del Regolamento vigente per il conferimento degli assegni di 

ricerca, la proposta della Commissione esaminatrice da sorteggiare, “..tra una rosa di nominativi costituita da 

due docenti per ogni fascia differente da quella del Responsabile scientifico, afferenti ai settori scientifico-

disciplinari indicati nel bando di selezione, o, in mancanza, ai settori scientifico-disciplinari affini e, per 

quanto possibile, nell’osservanza della parità di genere”. 

Al riguardo si ravvisa l’opportunità di nominare un’unica Commissione esaminatrice competente per entrambe 

le procedure ai sensi dell’art. 7, comma 2, lett. b) del Regolamento vigente. 

Fatta questa premessa, il Consiglio di Dipartimento procede quindi, all’individuazione dei nominativi dei 

docenti da sorteggiare per la composizione della Commissione, ad esclusione del responsabile scientifico (prof. 

Luigi Vimercati). 

Nello specifico, per i professori di seconda fascia, sono indicati i nominativi del prof. Lovreglio Piero dell’ 

Università degli Studi A. Moro di Bari e del Prof. Luigi Di Lorenzo dell’Università degli Studi di Bari; per i 

ricercatori invece, propone i nominativi della Dott.ssa Lucia Aventaggiato dell’Università degli Studi A. Moro 

di Bari, dello stesso settore concorsuale del responsabile scientifico ( 06/M2- Medicina Legale e del Lavoro) 

e della Dott.ssa Stufano Angela dell’Università degli Studi A. Moro di Bari. 

Il Consiglio all’unanimità approva la rosa dei nominativi. 

Si procede quindi, al sorteggio tra i nominativi suindicati, della Commissione esaminatrice delle procedure 

selettive pubbliche, per titoli e colloquio, per il conferimento di  assegno di ricerca di cui ai Bandi emanati con 

D.D.R.R. n. 3376 e 3377 del 22/09/2023– programmi di ricerca nr. 06.292 e 06.293. 

Risultano estratti nell’ordine per la componente dei Ricercatori: 

1. Dott.ssa Lucia Aventaggiato dell’Università degli Studi A. Moro; 

2. Dott.ssa Stufano Angela dell’Università degli Studi A. Moro di Bari. 

Risultano estratti nell’ordine per la componente dei docenti di II fascia: 



   
          

ANNO       DATA   VERBALE PAGINA 

2023 22/11/2023 02      18 

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina 

 

18 

1. Prof. Luigi Di Lorenzo dell’Università degli Studi di Bari; 

2. prof. Lovreglio Piero dell’Università degli Studi A. Moro di Bari 

A seguito del sorteggio, il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento la proposta di 

Commissione delle procedure selettive pubbliche, per titoli e colloquio, per il conferimento di assegno di 

ricerca di cui ai Bandi emanati con  D.D.R.R. n. 3376 e 3377 del 22/09/2023, programmi di ricerca nr. 06.292 

e 06.293, così di seguito indicata: 

Componenti effettivi: 

3. Prof. Luigi Vimercati, professore ordinario (responsabile scientifico); 

4. Dott.ssa Aventaggiato Lucia (Ricercatore) dell’Università degli Studi A. Moro; 

5. Prof. Luigi Di Lorenzo (associato) dell’Università degli Studi di Bari; 

 

Componenti Supplenti: 

1. Dott.ssa Stufano Angela (RTDA) dell’Università degli Studi A. Moro di Bari; 

2. Prof. Lovreglio Piero (associato) dell’Università degli Studi A. Moro di Bari. 

Il Consiglio all’unanimità approva la suindicata proposta di Commissione. 

Il Consiglio dà mandato al Direttore di trasmettere il presente dispositivo ai competenti uffici per i 

provvedimenti di competenza. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

 

      3.   Contabilità e Attività Negoziali 

 

     3.a Richiesta trasferimento fondi di pertinenza della Dott.ssa Daniela Loconsole R.T.D.a) del SSD 

MED/42, alla Prof.ssa Maria Chironna; 

 

Il Presidente comunica che con nota mail del 09/11/2023, la Dott.ssa Daniela Loconsole, Ricercatore 

Universitario a tempo determinato di tipo A), del SSD med/42 – Igiene Generale e Applicata, ha manifestato 

la volontà di affidare alla Prof.ssa Maria Chironna, la gestione e la responsabilità dei fondi di ricerca di sua 

spettanza, come indicati nella seguente tabella: 
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Il Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione, approva all’unanimità il trasferimento dei suddetti fondi 

in capo alla dott.ssa Daniela Loconsole, alla prof.ssa Maria Chironna. 

 

     3.b Richieste di attivazione delle procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto 

di lavoro autonomo  - D.R. 1653 del 5/3/2010;  

 

I.  Il Presidente comunica che la Prof.ssa Maria Chironna, Responsabile scientifico del progetto di ricerca         

denominato “Sorveglianza epidemiologico – molecolare di patogeni emergenti di rilevante impatto in 

sanità pubblica”, ha chiesto l’attivazione di n.1 procedura per il conferimento di incarico individuale con 

contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 

30/03/2001, come di seguito specificato: 

Oggetto della prestazione: Analisi, elaborazione dati e redazione di report e lavori scientifici sui risultati 

delle sorveglianze epidemiologico –molecolari di patogeni emergenti in sanità pubblica. 

La durata sarà di 6 (sei) mesi, per il costo onnicomprensivo fissato in € 30.000,00 (euro trentamila/00), 

sui fondi rinvenienti dal finanziamento del progetto sopraindicato. 

Il Consiglio dopo breve discussione, all’unanimità, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dalla 

Prof.ssa Maria Chironna e, qualora le indagini conoscitive rivolte al personale interno forniscano esito 

negativo, autorizza le relative e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione 

del candidato ed alla stipula del relativo contratto. 

II.    Il Presidente comunica che il Prof. Silvio Tafuri, Responsabile scientifico del progetto di ricerca         

denominato “Sorveglianza degli eventi avversi dopo vaccinazione in gravidanza” ha chiesto 

l’attivazione di n. 2 (due) procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro 
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autonomo, ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001, come di 

seguito specificati: 

 II.a Oggetto della prestazione: gestione dell’archivio cartaceo e informatico del progetto, in 

conformità alla normativa vigente. 

La durata sarà di 9 (nove) mesi, per il costo onnicomprensivo fissato in € 15.000,00 (euro 

quindicimila/00), sui fondi rinvenienti dal finanziamento del progetto sopraindicato; 

 

 II.b Oggetto della prestazione: follow up di pazienti reclutate nell’ambito del progetto, istruttoria delle 

segnalazioni di AEFI. 

La durata sarà di 3 (tre) mesi, per il costo onnicomprensivo fissato in € 3.000,00 (euro quindicimila/00), 

sui fondi rinvenienti dal finanziamento del progetto sopraindicato. 

 

Il Consiglio dopo breve discussione, all’unanimità, esprime parere favorevole alle richieste avanzate dal 

Prof. Silvio Tafuri e, qualora le indagini conoscitive rivolte al personale interno forniscano esito negativo, 

autorizza le relative e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione dei 

candidati ed alla stipula dei relativi contratti; 

III. Il Presidente comunica che il Prof. Camillo Porta, Responsabile scientifico del progetto di ricerca         

denominato “Team Oncogenomico 2023”, finanziato dalla Regione Puglia, ha chiesto l’attivazione di n. 

2 (due) procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo, ai sensi 

dell’art. 7, commi 6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001, come di seguito specificati: 

III.a Oggetto della prestazione: Ruolo della nutrizione nell’evoluzione della patologia oncologica. 

La durata sarà di 12 (dodici) mesi, per il costo onnicomprensivo fissato in € 27.000,00 (euro 

ventisettemila/00), sui fondi rinvenienti dal finanziamento del progetto sopraindicato. 

 

III. b Oggetto della prestazione: Produzione e gestione dati clinici e sperimentali in ambito Oncologico. 

La durata sarà di 12 (dodici) mesi, per il costo onnicomprensivo fissato in € 16.000,00 (euro 

sedicimila/00), sui fondi rinvenienti dal finanziamento del progetto sopraindicato. 

 

Il Consiglio dopo breve discussione, all’unanimità, esprime parere favorevole alle richieste avanzate dal Prof. 

Camillo Porta e, qualora le indagini conoscitive rivolte al personale interno forniscano esito negativo, autorizza 

le relative e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione dei candidati ed alla stipula 

dei relativi contratti. 

 

IV. Il Presidente comunica che il Prof. Alessandro Santo Bortone, Responsabile scientifico del progetto di 

ricerca denominato “To Raise Awareness of the Importance of valvular Heart Disease Tratment in Puglia 

Region, THV –E23-242”, finanziato dall’Azienda Edwards Lifesciences SA, ha chiesto l’attivazione di n.1 

procedura per il conferimento di incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, 

commi 6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001.  

L’oggetto della prestazione è “Supporto alle attività di ricerca rivolte all'acquisizione di dati per "trial" 

scientifici, nazionali ed internazionali, nel settore cardiovascolare e per l'elaborazione dei dati statistici in 
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qualità di data manager nonché  di revisore delle bozze  dei lavori scientifici; con particolare riferimento ai 

pazienti  sottoposti a procedure TAVI”. 

La durata sarà di 12 (dodici) mesi, per il costo onnicomprensivo fissato in € 30.000,00 (euro trentamila/00), 

sui fondi rinvenienti dal finanziamento del progetto sopraindicato. 

 

Il Consiglio dopo breve discussione, all’unanimità, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dal Prof. 

A.A. Bortone e, qualora le indagini conoscitive rivolte al personale interno forniscano esito negativo, autorizza 

le relative e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione del candidato ed alla stipula 

del relativo contratto. 

 

     4.  Didattica e servizi agli studenti   
   

    4.a Nuova proposta per l’attivazione nell’A.A. 2023/2024, del Corso di Short Master universitario in:  

"Infection control program team": - responsabile prof. Silvio Tafuri. 

 

Il Presidente sottopone nuovamente all’approvazione del Consiglio, la proposta pervenuta dal prof. Silvio 

Tafuri, di attivazione presso l’Università degli Studi di Bari, per l’anno accademico 2023/2024, del Corso di 

Short Master Universitario in “Infection Control Program Team” sulla base delle indicazioni pervenute dalla 

competente U.O. Master di Ateneo, relative a richieste di rettifica del piano finanziario, didattico e criteri 

analitici di selezione per l’ammissione, in seguito alla decisione assunta dal Consiglio di Dipartimento nella 

riunione del 25/09/2023. 

Fatta questa breve premessa, il Consiglio di Dipartimento dopo breve discussione; 

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro emanato con Decreto Rettorale n. 3235 del 

04/10/2021; 

Visto il Regolamento che disciplina i Master e Short Master universitari di cui al D.R. 2488 del 18.07.2014, 

parzialmente modificato ed integrato con D. Dec. n. 905 del 06.09.2019; 

Recepite positivamente le modifiche apportate al piano finanziario didattico e dei criteri analitici di selezione 

dei candidati, come da indicazioni della UO. Master dell’Università degli Studi di Bari; 

 Approva all’unanimità, le proposte di rettifica apportate dal prof. Silvio Tafuri per l’attivazione nell’A.A 

2023/2024, del Corso di Short Master Universitario in “Infection Control Program Team”, la cui 

documentazione viene allegata al presente dispositivo per farne parte integrante. 

 

  Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 
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4.b   Proposta di conferimento incarico di docenza per Attività Didattica Elettiva A.A. 2023-2024 del 

Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro (dott. G. 

Strisciullo e A. Trevisi).  

 

Il Presidente informa che la prof.ssa Maria Chironna, in qualità di Coordinatore della Classe delle lauree delle 

professioni Sanitarie della Prevenzione, ha fatto pervenire il verbale della seduta di Consiglio del giorno 20 

ottobre 2023, con cui è stata approvata l’attribuzione di insegnamenti nell’ambito di Attività Didattiche 

Elettive, del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro. 

Gli insegnamenti attribuiti riguardano i seguenti dottori: 

- Strisciullo Giuseppe, sul tema “le tecniche analitiche strumentali applicate alla tossicologia forense” (1cfu); 

 - Trevisi Antonio, sul tema “Radioattività e campi elettromagnetici (1cfu). 

 

Si apre un breve dibattito al termine del quale, il Consiglio ritiene opportuno rinviare il punto in questione, in 

attesa di acquisire dai docenti del Corso di studio interessato, la conferma circa il possesso dei requisiti previsti 

per l’espletamento degli insegnamenti da parte dei dottori Giuseppe Strisciullo e Antonio Trevisi. 

 

Tra le sopravvenute ed urgenti, il Presidente invita il Consiglio alla discussione dei seguenti punti: 

- Approvazione atti della procedura valutativa di cui all’art. 24, comma 5, della legge 30/12/2010, n. 240, 

per l’inquadramento del dott. VACCA Michele, ricercatore a tempo determinato di tipo b) del S.S.D. 

MED/09 – Medicina Interna, nel ruolo di professore Associato presso il Dip Interdisciplinare di Medicina 

dell’Università di Bari: chiamata del candidato; 

 

- Richiesta di trasferimento mediante scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, co3, L 240/10 s.m.i.  – Proff. 

Roberto Cortelazzi –Massimo Mariani; 

 

- Attivazione procedura per n. 1 posizione di RTDA del SSD MED/44- Medicina del Lavoro, a valere sui 

fondi dei progetti di ricerca CALLIOPE e Horizon Mistral di responsabilita del prof. Luigi Vimercati: 

ulteriori adempimenti; 

- Richiesta del prof. Gianfranco Favia per il convenzionamento di strumentazione scientifica. 

 

Il Consiglio preso atto approva all’unanimità l’inserimento e la discussione dei suddetti punti. 

Si passa quindi alla discussione del seguente punto: 

 

       Sopravvenute ed Urgenti 

- Approvazione atti della procedura valutativa di cui all’art. 24, comma 5, della legge 30/12/2010, n. 

240, per l’inquadramento del dott. VACCA Michele, ricercatore a tempo determinato di tipo b) del 

S.S.D. MED/09 – Medicina Interna, nel ruolo di professore Associato presso il Dip Interdisciplinare 

di Medicina dell’Università di Bari: chiamata del candidato. 

 

Il Presidente prof. Roberto Catanesi, informa che con Decreto Rettorale n. 4096 del 14/11/2023, sono stati 

approvati gli atti della procedura valutativa, di cui all’art. 24, comma 5, della legge 30/12/2010, n. 240, per 

l’inquadramento del Dott. Michele Vacca, ricercatore universitario a tempo determinato di tipo b), del S.C. 

06/B1 e del S.S.D. MED/09- Medicina Interna, nel ruolo di professore associato presso il Dipartimento  

Interdisciplinare di Medicina. 

A seguito di valutazione positiva, il Dott. Michele Vacca è stato dichiarato quale candidato qualificato alla 

chiamata a professore universitario di seconda fascia per la procedura suindicata. 
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Il Dott. Michele Vacca alle ore 12:30, si allontana dall’aula.  

Interviene il prof. Antonio Moschetta che presenta il profilo scientifico del candidato qualificato Dott. Michele 

Vacca. 

Il Dott. Michele Vacca si è laureato e specializzato presso l’Università degli Studi A. Moro di Bari, ottenendo 

il Dottorato di Ricerca presso l’Università degli Studi "G. d'Annunzio"Chieti – Pescara, in collaborazione con 

l’Istituto Mario Negri Sud di Santa Maria Imbaro sede di Pescara, a cui è seguito un periodo formativo presso 

l’Università di Cambridge, prima come post doctoral fellow e poi come ricercatore clinico del centro per le 

malattie dismetaboliche . 

Il Dott. Michele Vacca, ha prodotto un considerevole numero di articoli, pubblicati su riviste scientifiche ad 

elevato impact factor e risultà già abilitato al ruolo di professore universitario di prima fascia nel medesimo 

settore. 

 

Al termine della presentazione, non essendovi altri interventi, il Consiglio di Dipartimento, nella composizione 

riservata ai professori di prima e seconda fascia, approva all’unanimità la chiamata del Dott. Michele Vacca 

quale professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5 della legge 240/2010, del S.S.D. 

MED/09 – Medicina Interna, presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina. 

Il Consiglio dà mandato al Direttore di trasmettere il presente dispositivo ai competenti uffici per i 

provvedimenti di competenza. 

Alle ore 12:35, il Dott. Michele Vacca, rientra in aula. 

In seguito all’intervento fatto in favore del candidato Dott. Michele Vacca, il prof. Antonio Moschetta alle 

12:40 , si allontana definitivamente dall’aula. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

 

- Richiesta di trasferimento mediante scambio contestuale ai sensi dell’art. 7, co3, L 240/10 s.m.i.  – 

Proff. Roberto Cortelazzi –Massimo Mariani. 

 

Il Presidente Prof. Roberto Catanesi, informa che con nota prot. n. 235500 del 03.10.2023, è pervenuta dalla 

Direzione Risorse Umane dell’Università degli Studi di Bari, la documentazione inerente la richiesta di parere 

in merito al trasferimento mediante scambio contestuale di personale docente ai sensi dell’art.7, comma 3, 

penultimo ed ultimo periodo, della legge 30 dicembre 2010 n.240 e smi.  

Nello specifico, lo scambio contestuale riguarda i professori di seguito elencati:  

 

in uscita:  
- il Prof. Roberto CORTELAZZI: professore ordinario in regime d’impegno a tempo pieno, nel S.S.D. 

MED/29 - Chirurgia Maxillo-facciale, presso il Dip. Interdisciplinare di Medicina dell’Università degli Studi 

di Bari, ha dato la disponibilità al trasferimento per scambio contestuale verso il Dipartimento di Medicina e 

Chirurgia dell’Università LUM “Giuseppe Degennaro”; 

 

in entrata:  
-il Prof. Massimo MARIANI: professore ordinario in regime d’impegno a tempo pieno nel S.S.D. SECS-

P/09-Finanza Aziendale, presso il Dipartimento di Management Finanza e Tecnologia dell’Università LUM 

“Giuseppe Degennaro”, ha dato la disponibilità al trasferimento per scambio contestuale verso il Dipartimento 

di Economia e Finanza dell’Università degli Studi di Bari.  
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Il Presidente ricorda brevemente la normativa di riferimento che prevede: 

 all’art. 7, comma 3, penultimo ed ultimo periodo della legge 240/2010,”la mobilità interuniversitaria è 

altresì favorita prevedendo la possibilità di effettuare trasferimenti di professori e ricercatori consenzienti 

attraverso lo scambio contestuale di docenti in possesso della stessa qualifica tra due sedi universitarie, con 

l’assenso delle università interessate;  i trasferimenti di cui al secondo periodo possono avvenire anche tra 

docenti di qualifica diversa, nei limiti delle facoltà assunzionali delle università interessate che sono 

conseguentemente adeguate a seguito dei trasferimenti medesimi. I trasferimenti di cui al presente comma 

sono computati nella quota del quinto dei posti disponibili, di cui all'articolo 18, comma 4” 

 

- all’art. 3, comma 5, del vigente Regolamento presso l’UniBa (D.R. n. 389/2021), nel caso in cui lo scambio 

non riguardi lo stesso Dipartimento, “il Dipartimento che si esprime favorevolmente al trasferimento di un 

proprio docente o ricercatore in assenza di scambio in entrata, deve prendere espressamente atto nella 

relativa delibera di Consiglio che non acquisirà personale per interscambio”. 

 

Fatta questa ampia premessa, il Presidente comunica che il prof. Roberto Cortelazzi svolge da tempo le proprie 

attività assistenziali presso la sede dell’Ospedale Generale Regionale 'F. Miulli' di Acquaviva delle Fonti (Ba). 

Attualmente l’Ospedale Miulli è divenuto Ospedale di riferimento del Corso di Laurea della LUM e pertanto 

il Docente, interessato a proseguire le attività già intraprese in detta sede, chiede di diventarne parte integrante. 

 

Si apre la discussione e non emergendo motivi ostativi al trasferimento del Docente in questione, il Presidente 

sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento la richiesta di mobilità attraverso lo scambio 

contestuale ai sensi dell’art.7, comma 3, penultimo ed ultimo periodo, della legge 30 dicembre 2010 n.240 e 

smi e del Regolamento vigente presso l’Università di Bari (D.R. n 389/2021), tra i succitati docenti. 

 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, esprime all’unanimità parere favorevole in ordine al contestuale 

trasferimento in uscita verso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’Università LUM “Giuseppe 

Degennaro” del prof. Roberto Cortelazzi, del SSD MED/29-Chirurgia Maxillofacciale e in entrata verso 

l’Università degli Studi di Bari A. Moro – Dip. di Economia e Finanza, del prof. Massimo Mariani del SSD 

SECS-P/09-Finanza Aziendale. 

 

Il Consiglio del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina inoltre ai sensi dell’art. 3, comma 5, del 

Regolamento di cui al D.R. n. 389/2021 prende atto che tale trasferimento non comporterà l’acquisizione di 

personale docente per interscambio. 

 

 

Il presente dispositivo è letto e approvato all’unanimità seduta stante, per essere immediatamente esecutivo. 

 

- Attivazione procedura per n. 1 posizione di RTDA del SSD MED/44- Medicina del Lavoro, a valere 

sui fondi dei progetti di ricerca CALLIOPE e Horizon Mistral di responsabilita del prof. Luigi 

Vimercati: ulteriori adempimenti. 

-  

Il Presidente riferisce che con nota prot. n. 241968 del 11.10.2023, la Direzione Risorse Umane 

dell’Università degli Studi di Bari, ha chiesto precisazioni in merito alla richiesta di istituzione di una 

posizione di Ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. A) , legge 

240/2010, del Settore Concorsuale 06/M2 ed il SSD MED/44- Medicina del Lavoro, a valere sui fondi dei 
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progetti di ricerca CALLIOPE e HORIZON -  MISTRAL di responsabilità scientifica del prof. Luigi 

Vimercati.  

- Il Presidente dà lettura della integrazione richiesta e che riguarda nello specifico: 

- la coerenza del programma   di ricerca della posizione istituita del RTDA   per il SSD   MED/44 (da 

attivare) con le tematiche riferibili alle misure previste dal PNRR e dal PNR [punti a) e b) della circolare 

MUR  n.  8998 del 08.07.2022]. 

- Pertanto, con riferimento alla nota pervenuta dalla Direzione Risorse Umane dell’Università degli Studi 

di Bari, il Presidente in merito alla copertura finanziaria, comunica di aver ribadito ai competenti uffici 

dell’UniBa, che come già indicato nell’estratto del verbale precedentemente inviato, sono state accantonate 

le somme necessarie per finanziare il contratto in oggetto, precisando a riguardo, che nella relativa 

documentazione progettuale, sono previste le voci di costo sufficienti al finanziamento di un ricercatore a 

tempo determinato di tipo A (ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a, legge 240/2010) per un periodo pari di 

18 (diciotto) mesi, come indicato nella nota prot. n. 2962 del 13.11.2023. 

- Prende la parola il prof. Luigi Vimercati, Responsabile scientifico dei progetti denominati: “MISTRAL " 

e  “CALLIOPE ", il quale  precisa ai Consiglieri che la posizione  di  Ricercatore a  tempo  determinato , 

ai sensi dell'art. 24,  comma 3, lett. A)  l.240/2010 per il SSD MED/44, con regime di impegno a tempo 

pieno, richiesto a valere sui progetti sopra citati, è coerente con le tematiche riferibili alle misure previste 

dal PNRR e dal PNR (punti a. e b. della circolare MUR n. 8998 del 08.07.2022). 

- Alla luce di quanto esposto, il Presidente invita l’Assemblea ad esprimersi.  

- In assenza di ulteriori interventi, il Consiglio, all’unanimità, vista la motivazione esposta dal Prof. Luigi 

Vimercati relativa alla coerenza del programma di ricerca, integra la propria delibera del 19/07/2023 (ns. 

nota prot. n. 2235 del 07.09.2023) riconfermando l’attivazione di una procedura per il reclutamento di n. 

1 posizione di RTD-A del SSD MED/44 – Medicina del Lavoro. Resta fermo quanto deliberato nella 

riunione del 19/07/2023. 

  Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

 

Richiesta del prof. Gianfranco Favia per il convenzionamento di strumentazione scientifica. 

 

Il Presidente informa il Consiglio che il Prof. Gianfranco Favia, Direttore della U.O.C. a direzione universitaria 

di Odontoiatria e Stomatologia del Dip. DIM, ha inviato richiesta per il conferimento in convenzione, con 

l’A.O.U.C. Policlinico di Bari, della seguente strumentazione scientifica: 

- Apparecchiatura per Analgesia Sedativa con O2/N2O; modello Digital MDM (Matr. s/n D32I 11031) con 

porta bombole (Matr. s/n EIS-2 1563 ), inventariati con n.  606-9001436-0-80 e n. 606-9001437-0-80. 
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Tale richiesta, è motivata al fine di poter consentire l’allocazione dell’apparecchiatura, presso l’ambulatorio 

di Odontoiatria Pediatrica, del Presidio Ospedaliero Pediatrico Giovanni XXIII° di Bari, afferente alla predetta 

U.O.C. e conseguentemente permettere lo svolgimento di attività di ricerca e formative in favore di studenti e 

specializzandi, nonché di attività cliniche, in regime ambulatoriale, che permetterebbe di smaltire in regime di 

day service, le lunghe liste di attesa di pazienti pediatrici complessi che diversamente potrebbero essere operati 

solo in anestesia generale in regime di ospedalizzazione con un dispendio economico ospedaliero notevole. 

Fatta questa breve premessa, in assenza di interventi, il Presidente pone in votazione il parere sul conferimento 

in convenzione, con l’A.O.U.C. Policlinico di Bari, dell’apparecchiatura summenzionata.  

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. 

Esaurita la discussione dell’ordine del giorno, alle ore 13:20 la seduta è tolta. 

 

 Il segretario verbalizzante    Il Presidente del Consiglio 

          f.to Dott. Tommaso Gelao                                        f.to Prof. Roberto Catanesi 


